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« Chacun de nous a quelque chose à offrir : talents, connaissances, 
compétences et temps.  

Nous pouvons nous impliquer corps et âme – sans compter.  
Grâce au Rotary, nous pouvons avoir un réel impact dans le 

monde ».  
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1. Maintient ou  augmente un effectif qui représente 
le tissu social environnant  

 

2. Monte des actions qui correspondent aux besoins 
locaux et internationaux 

 

3. Soutient la Fondation et participe a ses  
programmes 

 

4. Forme  ses membres  
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5. Adapte son fonctionnement  à la vie des jeunes 
professionnels 

 

6. Fait connaître ses actions 

 

7. S’ouvre sur la cité 

 

8. Soutient les programmes Jeunesse 
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1. Inscrire les données du club dans Rotary Club 

Central 
 

2. Privilégier une « action phare » locale ou 

internationale (subvention de district, subvention 

mondiale, action interclubs, action avec club 

contact…) 
 

3. Etablir un partenariat avec, au moins, une 

entreprise ou une administration pour élaborer 

une action commune (à inscrire sur Rotary Club 

Central) 
 

4. Déléguer, au moins, un membre du club à l’un 

des séminaires « Gestion des subventions »            

(à inscrire sur Rotary Club Central) 
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5. Participer à un ou plusieurs « Programmes 

Jeunesse » 

 

6. Inviter les membres du club (anciens et nouveaux) 

à participer aux journées de formation 

 

7. Organiser une journée portes ouvertes de 

préférence en septembre / octobre 

 

8. Soutenir la Fondation par un don individuel de 

100€        (dont 30 € pour le Fonds Polio) 
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COMITE 

                            

          Bernard RAYNAL             Roland  OGER                    Philippe DENIS                           Anne LEROY 

        Secrétaire D1650             Chef du protocole                Trésorier                               Bonnes pratiques 

                        

           Jacques LEMONNIER         Jean-Paul ESCOLAR              Hervé HACARD              Claude DESBORDES 

             Vice-Gouverneur                             IPDG                                       DGE                               DGN 
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ADMINISTRATION                           EFFECTIF  

                                  Hervé HACARD                                                           Yves GOUERY 

ACTIONS            DNGC  RRD     

                                      Lionel RIEULIER                      Hervé RIAUX                        David LE LIBOUX 
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RELATIONS PUBLIQUES                             FORMATION                                WEBMASTER         

        Valérie RIEULIER                                   Marie-Renée KERVELLA                 Jean-Marie PARISELLE                   

FONDATION                  

                                  PDG  Patrick PESSSON                Christophe LOTZ                     Claude DESBORDES                                                                    

                                        DRFC                                        Subventions Fondation              POLIOPLUS                                         
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Madeleine LE GUEDES        Antoine CADOREL              Christine GRIMAULT   Michèle PAYEN-TOULOUSE                                                   

Secteur 1                               Secteur 2                             Secteur 3                             Secteur 4   

 

           

      Thierry MOTTE             Jean-Claude CARTRON          Isabelle PUREN            Christophe LABAEYE 
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Mireille Mettan 
(Senior Coordinator) 

Catherine Nyffenegger 
(Coordinator) 
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ROTARY CLUB CENTRAL 



ROTARY IDEAS 
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