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ROTARY YOUTH LEADERSHIP AWARDS

Interdistrict D1510 et D1650



Le club de Redon 
(D1650)

et

Le club de ST Nazaire Atlantique
(D1510)

vous propose les 

24 ,25 et 26 avril 2012  
La  thématique suivante :   



 Programme de formation intensive

pour des jeunes de 18 à 30 ans.

 Séminaire de 3 jours et 2 soirées.

 Les participants sont parrainés par

des rotary clubs.

 Le RYLA permet de développer les

qualités de leadership des jeunes , la

confiance en soi et de faire connaitre

le Rotary.



Offrir une formation efficace permettant aux jeunes :

 D’explorer et développer leurs capacités

relationnelles et favoriser le développement

personnel

 D’apprendre à se positionner et à agir dans

un environnement professionnel pour mieux

s’intégrer

 De promouvoir leurs capacités « leadership »

 De développer leur sens de l’éthique afin de

devenir les leaders de demain

Le tout dans un esprit de grande 

Convivialité



 Ages : Jeunes de 18 à 30 ans

 Nombre de candidat(e)s :  30 au maximum  

 Niveau : Bac +2 à  bac +8  

 Critères de sélection :

• Jeune  diplômé en recherche d’emploi

• Jeune arrivant sur le marché du travail

• Jeune professionnel

• Jeune leader investi dans une association …….



Pour recruter des candidats :

 Universités , Grandes écoles , IUT , BTS

 Maison de l’emploi 

 Associations  sportives ou d’intérêt public

 Entreprises …..

 Rotaract

Coût de l’action  pour le club  ?  : 

300 € par stagiaire

Pour rechercher 

des candidats et 

les parrainer



RYLA    

2012
Notre  adresse  Contact :

ryla2012@rotarysna.fr
Prévoyez cette 

action rotarienne 

ans votre 

programme, 

l’information sera 

mise en ligne sur le 

site du 
District. 

Une action rotarienne  en faveur des 

jeunes 

Une action rotarienne  qui renforce 

notre place dans la collectivité



Date à retenir 
Pour les 
rotariens

RYLA   2012 
du Mardi 24 au Jeudi 26 avril 2012 

Lieu : Nantes  

Conférence « grand public » 
Thème :

« Réseaux sociaux et emplois : 

chance ou handicap »

Le  mardi 24 avril à  20H30 

Audencia Nantes (à confirmer)

Soirée des talents
le mercredi 25 avril 20H  



PROGRAMME 

PREVISIONNEL

DU 

RYLA 2012

Mardi 24 avril 

 Ouverture du séminaire

 Présentation du rotary 

 Conférence sur l’utilisation  des 

Réseaux  par un universitaire

 Recrutement  Professionnel et 

impact des Réseaux sociaux avec  la 

participation des DRH Airbus et Yves 

Rocher 

 Conférence Grand Public    



Mercredi 25 avril 

 Conférence sur le fonctionnement 

d’un réseau par le D.P de chez 

Viadéo

 Juridiction et législation  : juriste 

Facebook

 Méthodologie professionnelle

 Recrutement  Professionnel    

intervention d’un expert des RS

 Préparation de la soirée des talents

 Soirée des talents

PROGRAMME 

PREVISIONNEL

DU 

RYLA 2012



Jeudi 25 avril

Visite d’entreprises

 Airbus

• Assemblage  A320, A 380 sur le site 

de Gron

• intervention du directeur du site

 STX  ST-Nazaire

• Visite des chantiers de l’Atlantique

 Remise des diplômes 

Clôture du Ryla 2012 par les Gouverneurs

PROGRAMME 

PREVISIONNEL

DU 

RYLA 2012


